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CYFRINACHOL

Mae'r ffurflen gais hon yn rhan o gam cyntaf ein recriwtio i helpu i nodi ymgeiswyr addas i fynychu cyfweliad.

Fel arfer byddwn yn gofyn am CV i weld eich hanes addysg a chyflogaeth (y mae angen i chi ei atodi i'ch cais), ond rydym hefyd eisiau gwybod beth sy'n eich ysgogi, beth sy'n eich ysbrydoli, pam fod gennych ddiddordeb yn y rôl hon, felly os gwelwch yn dda cadwch hynny mewn cof pan fyddwch yn cwblhau’r ffurflen hon.

Pa rôl ydych chi'n gwneud cais amdani: 

Adran 1:  	Manylion Personol

	Cyfenw:		Enwau cyntaf (yn llawn)		     Teitl: 



	Cyfeiriad:

				

Rhif ffôn symudol:                                      E-bost: 

i) Oes gennych chi Drwydded Yrru lawn a glân?
ii) A oes gennych gar ar gyfer teithio achlysurol?
iii) Ydych chi'n siarad Cymraeg?  Ydw / Nac ydw
Os felly beth yw lefel y rhuglder: Dysgwr/Canolradd/rhugl 
iv) Mae'r rôl hon wedi'i lleoli yn ein swyddfa yng Nghaerdydd ac mae'n cynnwys gweithio hybrid. Rydym hefyd yn ystyried llai o oriau ac opsiynau gweithio hyblyg eraill. A oes unrhyw beth yr hoffech ei awgrymu yr hoffech inni ei ystyried?





Ticiwch y blwch perthnasol isod a rhowch wybodaeth ychwanegol lle bo angen:

Ydych chi erioed wedi gwneud cais am swydd gyda TPAS Cymru o’r blaen?	

	Do			Naddo		(Rhowch fanylion os yn berthnasol)


___________________________________________________________________
Adran 2:  Profiad Mwyaf Perthnasol/Rhesymau dros Ymgeisio

C1:  Rhowch grynodeb o fanylion eich profiad, sgiliau a galluoedd mwyaf perthnasol:

(Awgrym: Rydym yn argymell eich bod yn adlewyrchu unrhyw brofiad, sgiliau a galluoedd perthnasol yn y fanyleb person/swydd ddisgrifiad).
	



C2: Dywedwch pam fod gennych ddiddordeb yn y rôl hon a sut rydych yn gweld eich hun yn cyflawni'r rôl.

	



Adran 3:  Nodweddion Personol

Dyma’r cyfle i chi ddweud wrthym beth rydych yn angerddol yn ei gylch, beth sy’n eich ysgogi, pwy neu beth sy’n eich ysbrydoli, beth yw eich diddordebau, pwy ydych chi fel person?

	























Adran 4:  Sgiliau Eraill

A oes gennych unrhyw sgiliau/hyfforddiant/sgiliau bywyd eraill yr ydych yn teimlo sy'n benodol berthnasol i'r swydd yr ydych wedi gwneud cais amdani? Gallwch gynnwys hyfforddiant a dderbyniwyd y tu allan i'r gweithle.
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	Manylion unrhyw sgiliau perthnasol eraill
(e.e. TG, golygu fideo, ieithoedd, BSL ac ati)

	





		
Adran 5: 	Geirdaon

Rhowch fanylion dau berson (gan gynnwys eich cyflogwr presennol/olaf) sy'n gallu rhoi sylwadau ar eich gallu gwaith proffesiynol.
	1     Geirda Proffesiynol
	2    Geirda Proffesiynol

	
	








Byddwn bob amser yn gofyn am eich caniatâd cyn cysylltu â'ch cyflogwr presennol.


Cyflog Cyfredol/Diwethaf:

C) Nodwch eich cyflog presennol/olaf:

Unrhyw fuddion ychwanegol:


Faint o rybudd sydd ei angen ar eich cyflogwr presennol?


Datganiad

Cadarnhaf, hyd eithaf fy ngwybodaeth, fod y wybodaeth a roddir ar y ffurflen hon yn gywir. Deallaf, os canfyddir wedyn bod unrhyw ddatganiad yn ffug neu’n gamarweiniol, fod gan TPAS Cymru yr hawl i’m diswyddo o unrhyw gyflogaeth.:


Llofnod yr Ymgeisydd:  


Dyddiad:  
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